Ausbildungsberuf: Standort:

Regionales Berufsbildungszentrum
Soziales, Erndhrung und Bau der
Landeshauptstadt Kiel (RBZ1)
GellertstraBe 18 b, 24114 Kiel
Telefon: 0431/16 98 200

Zimmer(er/in) (2. + 3. Lehrjahr)

Allgemeine Hinweise:

1.

Wir bitten Sie, die bei Ihnen beschéaftigten Auszubildenden anzuhalten, sich zu den auf
den Kursplédnen aufgeflhrten Terminen pinktlich im Ausbildungszentrum Bau e. V.
einzufinden. Die tagliche Unterrichtszeit ist wie folgt festgelegt:

Montag — Donnerstag 07.00 Uhr —16.15 Uhr
Freitag 07.00 Uhr —15.00 Uhr

In diesen Zeiten sind jeweils eine halbe Stunde Frihstiicks- und Mittagspause
enthalten.

Bitte sehen Sie uns aus gegebener Veranlassung den Hinweis nach, dass
Freistellungen von der Uberbetrieblichen Ausbildung generell nicht erfolgen kénnen.

Fir das Abrechnungsverfahren des Besuches unserer (berbetrieblichen
Ausbildungsstatte bitten wir Sie, mdglichst umgehend die von den Handwerkskammern
genehmigten Ausbildungsvertrage in Kopie bei der Urlaubs- und Lohnausgleichskasse
(SOKA-BAU), Wiesbaden, einzureichen.

Sie erhalten dann automatisch von der SOKA-BAU einen "Ausbildungsnachweis fiir den
Besuch der Uberbetrieblichen Ausbildungsstatte". Dieser Einlésungsschein ist unserer
Ausbildungsstatte vor dem Besuch des ersten Lehrganges zuzusenden.

Wir moéchten weiter dieses Schreiben zum Anlass nehmen, um Sie auf die Mdglichkeit
der ,Ausbildungsbegleitenden Hilfen fir Auszubildende® hinzuweisen. Bei Problemen
der Auszubildenden im theoretischen Unterricht wird hier von Fachlehrern kostenlos
Unterstilitzung angeboten und bei Bedarf kann auch eine gezielte Prifungsvorbereitung
erfolgen. Winschenswert ist es, rechtzeitig dieses Angebot in Anspruch zu nehmen.
Nahere Informationen hierzu erteilt lhnen die fiir Sie zustandige Agentur fiir Arbeit.
Gerne stehen wir lhnen aber auch bei Fragen zur Verfligung.

Im Laufe der Uberbetrieblichen Ausbildung wiirden wir es begriiBen, wenn Sie sich von
den Leistungen und Fahigkeiten lhres Auszubildenden durch einen Besuch in unserem
Ausbildungszentrum Bau e. V. Uberzeugen. Unsere Ausbilder stehen lhnen bei Fragen
jederzeit gerne zur Verfligung.
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Informationen
uber die Uberbetriebliche Ausbildung
im Zeitraum
September 2011 — August 2012

Bitte beachten Sie:

Kurseinteilungen
September 2011 — Dezember 2011
fur das 2. und 3. Lehrjahr beiliegend!



Sehr geehrte Damen und Herren,

nachstehend geben wir Ihnen den vorlaufigen organisatorischen Ablauf des 1., 2. und 3.
Lehrjahres flr das nachste Ausbildungsjahr auf.

Die Zeiten der (Uberbetrieblichen Ausbildung sind durch die ,Verordnung Uber die

Berufsausbildung in der Bauwirtschaft vom 02. Juni 1999 wie folgt geregelt:

Verbindlicher Marge/
Lehrjahr Teil Walhlteil Gesamt
(Wochen) (Wochen) (Wochen)
1. Lehrjahr 17 20
2. Lehrjahr 11 2 13
3. Lehrjahr 4 0 4
Gesamt 32 5 37

Uber die Teilnahme der Auszubildenden an den Margen (Wahlteilen) haben die
Ausbildungsbetriebe die Entscheidungsmdglichkeit.

Aufgrund der guten Erfahrungen in den letzten Jahren, werden wir die Wahllehrgange in
diesem Schuljahr erneut anbieten. Im Herbst dieses Jahres werden wir lhnen ein
Informationsblatt Gber die Inhalte, den Lehrgangszeitraum sowie eine Teilnahmeabfrage
Ubersenden. Heute méchten wir Sie schon bitten, die Abfrage dann so schnell wie mdglich
an uns zurlickzusenden.

1. Ausbildungsijahr:
Wir bitten Sie, die von lhnen eingestellten Auszubildenden anzuhalten, sich piinktlich am

Donnerstag, den 01. September 2011, um 07.00 Uhr,

ohne Werkzeug, im Ausbildungszentrum Bau e. V., Barkauer StraBe 50/52, 24145 Kiel,
einzufinden. An diesem Tag findet nur die Erfassung bis ca. 10.00 Uhr statt.
AnschlieBend werden die Auszubildenden zurick in die Betriebe geschickt.

Aus organisatorischen Griinden senden wir lhnen die Kurseinteilungen des 1. Aus-
bildungsjahres fur den Zeitraum September — Dezember 2011 erst umgehend nach der
Erfassung in unserem Hause am 01. September 2011 zu.

Damit Sie aber bereits jetzt eine Planung vornehmen kdnnen, mdchten wir Sie
informieren, dass alle Auszubildenden des 1. Ausbildungsjahres die ersten Wochen
(02. - 23. September 2011) im Betrieb verbleiben.

Die Plane firr die Lehrgénge in der Zeit von Januar 2012 — August 2012 werden wir
Ihnen zeitn&her Gbermitteln.

Fir die Ausbildung werden von uns am 01.09.2011 Sicherheitsschuhe und
Gehorschutzstépsel ausgehandigt. Diese sind kostenfrei flir Auszubildende, deren
Ausbildungsbetrieb Mitglied der Innung des Baugewerbes Eckernférde-Kiel-Plén ist. Bei
den weiteren Auszubildenden werden die ausgehandigten Sicherheitsschuhe und die
Gehorschutzstépsel den Betrieben in Rechnung gestellt (Preis pro Auszubildenden/netto
ca. € 22,50). Wenn Sie dieses Angebot nicht in Anspruch nehmen méchten, bitten wir
Sie, uns rechtzeitig zu informieren.

Das benétigte Werkzeug wahrend der angesetzten Uberbetrieblichen Ausbildung wird
zur Verflgung gestellt.

Nach Abschluss der Probezeit erhalten auch in diesem Jahr die Auszubildenden des
1. Ausbildungsjahres, deren Ausbildungsbetrieb Mitglied der Innung des Baugewerbes
Eckernférde-Kiel-Plon ist, von uns einen Gutschein in Héhe von € 60,00 fiir die
Beschaffung von Berufskleidung. Gegen Vorlage dieses Gutscheines bekommen die
Auszubildenden eine Zunfthose mit Koppelschloss und eine Zunftweste. Den Mehrpreis
bis zu einer Héhe von ca. € 30,00 haben die Auszubildenden selbst zu tragen. Mit der
Einlésung des Gutscheines verpflichten sich die Auszubildenden, die Berufskleidung
wéahrend der betrieblichen und berbetrieblichen Ausbildung sowie zur Freisprechung zu
tragen.

Sofern Sie die von Ilhnen neu eingestellten Auszubildenden ab dem
01. September 2011 noch nicht bei uns angemeldet haben, teilen Sie bitte die
Neueinstellungen umgehend mit unserem Meldebogen ,Anmeldung zur
Uberbetrieblichen Ausbildung“ mit. Diesen Vordruck kdnnen Sie auch auf unserer
Internetseite www.azbau-kiel.de (Bereich ,Uberbetriebliche Ausbildung“ >
»Firmenservice“) herunterladen und uns anschlieBend auf dem Postwege oder
unter der Fax-Nr. 0431/71 01 525 libermitteln.

Erstmals haben wir in diesem Jahr einen sogenannten ,Wegweiser fir die
Uberbetriebliche Ausbildung” fir die neu eingestellten Auszubildenden erstellt. Diesen
werden wir direkt an die uns gemeldeten Auszubildenden in den néchsten Tagen
weiterleiten. Zusétzlich ist diese Broschiire im Internet unter www.azbau-kiel.de (Bereich
Uberbetriebliche Ausbildung) zu finden.

2. und 3. Ausbildungsjahr:

Bitte entnehmen Sie die einzelnen Lehrgange fir den Zeitraum September 2011 —
Dezember 2011 aus der/den als Anlage beigefliigten Kurseinteilung/en. Die
Auszubildenden erhalten auch von uns direkt ein Exemplar.

Die Pléne fir die Lehrgange in der Zeit von Januar 2012 — August 2012 werden wir
Ihnen zeitn&her tbermitteln.

Das Werkzeug ist von den Auszubildenden mitzubringen. Zu lhrer Information
Ubersenden wir lhnen als Anlage eine Ubersicht Uber die Werkzeuggrundausstattung fur
die Auszubildenden des 2. und 3. Lehrjahres.

Nachfolgend flhren wir Ihnen die fir unser Einzugsgebiet zustandigen Berufsschulen
flr das 2. + 3. Lehrjahr auf:

Ausbildungsberuf: Standort:
Fliesen-, Platten- und Walther-Lehmkuhl-Schule
Mosaikleger/in Landesberufsschule fiir Fliesen-, Platten-

(2. + 3. Lehrjahr) und Mosaikleger
Wasbeker StraBe 351, 24537 Neumlinster

Telefon: 04321/60 88 17

Berufliche Schule des Kreises Plén
AuBenstelle Preetz

Kieler StraBe 36, 24211 Preetz
Telefon: 04342/7 66 90

Maurer/in (2. + 3. Lehrjahr)



