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Unterrichtszeiten

Wir bitten Sie, die bei Ihnen beschaftigten Auszubildenden anzuhalten, sich zu den auf den
Kursplanen aufgefiihrten Terminen punktlich im Ausbildungszentrum Bau e. V. einzufinden. Die
tagliche Unterrichtszeit ist wie folgt festgelegt:

Montag — Donnerstag: 07:00 Uhr - 16:15 Uhr
Freitag: 07:00 Uhr - 15:00 Uhr

In diesen Zeiten sind jeweils eine halbe Stunde Frihstlcks- und Mittagspause enthalten.

Bewertung der Leistung

Am Ende jedes Lehrganges werden durch unsere Ausbilder Mitarbeit, Kenntnisse und Fertigkeiten
der Auszubildenden beurteilt und mit diesen besprochen. Die schriftliche Zusammenfassung leiten
wir im Anschluss an den Ausbildungsbetrieb weiter.

Einreichung der Arbeitsunfahigkeitsbescheinigung wahrend Uberbetrieblicher Lehrgénge
Es besteht die Verpflichtung fir die Auszubildenden, eine Krankheit durch eine Bescheinigung des
behandelnden Arztes nachzuweisen. Da wir als tberbetriebliche Ausbildungsstétte keinen Zugang
zur elektronischen Arbeitsunfahigkeitsbescheinigung haben, muss die/der Auszubildende sich
beim Arzt eine Bescheinigung ausstellen lassen. Diese Arbeitsunfahigkeitsbescheinigung muss
innerhalb von zwei Kalendertagen nach Eintritt der Erkrankung im Ausbildungszentrum Bau e. V.
vorliegen. Eine Weiterleitung an den Ausbildungsbetrieb erfolgt nicht.

Freistellung
Bitte sehen Sie uns aus gegebener Veranlassung den Hinweis nach, dass Freistellungen von der
Uberbetrieblichen Ausbildung nicht erfolgen kénnen.

Abrechnung der Uberbetrieblichen Ausbildung

Fur das Abrechnungsverfahren des Besuches unserer Uberbetrieblichen Ausbildungsstatte bitten
wir Sie, moglichst umgehend den von der Handwerkskammer genehmigten Ausbildungsvertrag in
Kopie bei der Urlaubs- und Lohnausgleichskasse (SOKA-BAU), Wiesbaden, einzureichen.

Sie erhalten dann automatisch von der SOKA-BAU einen "Ausbildungsnhachweis fir den Besuch
der Uberbetrieblichen Ausbildungsstétte”. Dieser Einldsungsschein (fir Lehrgangsgebuhren und
Fahrtkostenerstattung) ist unserer Ausbildungsstatte vor dem Besuch des ersten Lehrganges
zuzusenden.

Fahrtkostenerstattungen der Auszubildenden

Fur die zukUnftige An- und Abfahrt zu unseren Uberbetrieblichen Lehrgangen erstatten wir allen
Auszubildenden, deren Ausbildungsbetrieb bei den Sozialkassen der Bauwirtschaft (SOKA-BAU)
gemeldet ist, die Fahrtkosten des glnstigsten Tarifes mit 6ffentlichen Verkehrsmittel.

Unterstitzung durch Nachhilfe

Wir moéchten Sie auf die Moglichkeit der ,Ausbildungsbegleitenden Hilfen fir Auszubildende*
hinzuweisen. Bei Problemen der Auszubildenden im theoretischen Unterricht, wird hier von
Fachlehrern kostenlos Unterstlitzung angeboten und bei Bedarf kann auch eine gezielte
Prufungsvorbereitung erfolgen. Wiinschenswert ist es, rechtzeitig dieses Angebot in Anspruch zu
nehmen. Néhere Informationen hierzu erteilt Thnen die fir Sie zustandige Agentur fir Arbeit. Bei
Fragen stehen wir Ihnen selbstverstandlich auch zur Verfligung.

Fragen zum Besuch der tberbetrieblichen Ausbildung

Sollten Sie Fragen beziglich der Uberbetrieblichen Ausbildung Ihres/Ihrer Auszubildenden haben,
nehmen Sie jederzeit Kontakt mit uns auf. Gerne konnen Sie auch vor Ort in unserer
Bildungseinrichtung sich von den Leistungen und F&higkeiten lhres/Ihrer Auszubildenden durch
einen personlichen Besuch uberzeugen. Unsere Ausbilder stehen Ihnen hierfir gerne zur
Verfligung.

Mit freundlichen GriiRen
AUSBILDUNGSZENTRUM BAU e. V.

Ebba Brettschneider
Geschaéftsfihrerin

Hans-Martin Schwalb
Vorsitzender
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Sehr geehrte Damen und Herren,

nachstehend geben wir Ihnen den vorlaufigen organisatorischen Ablauf der Gberbetrieblichen Ausbildung
fur Ihre neu eingestellten Auszubildenden auf.

1.

Dauer der Uberbetrieben Ausbildung
Die Zeiten der Uberbetrieblichen Ausbildung sind durch die ,Verordnung Uber die Berufsausbildung in
der Bauwirtschaft® vom 2. Juni 1999 wie folgt geregelt:

Verbindlicher Marge/
, Teil Wahlteil Gesamt
Lehrjahr
(Wochen) (Wochen) (Wochen)
1. Lehrjahr 17 3 20
2. Lehrjahr 11 2 13
3. Lehrjahr 4 0 4
Gesamt 32 5 37

Uber die Teilnahme der Auszubildenden an den Margen (Wahlteilen) haben die Ausbildungsbetriebe
die Entscheidungsmaéglichkeit.

Aufgrund der guten Erfahrungen in den letzten Jahren, werden wir die Wahllehrgange in diesem
Schuljahr erneut anbieten. Dieses Angebot gilt unter Vorbehalt! Im Herbst dieses Jahres werden wir
Ihnen ein Informationsblatt Uber die Inhalte, den Lehrgangszeitraum sowie eine Teilnahmeabfrage
ubersenden. Heute mochten wir Sie schon bitten, die Abfrage dann so schnell wie mdglich an uns
zuriickzusenden.

Erster Tag — Einschulung
Wir bitten Sie, die von lIhnen eingestellten Auszubildenden anzuhalten, sich ptinktlich am

Freitag, den 1. September 2023, um 7:00 Uhr,

ohne Werkzeug, im Ausbildungszentrum Bau e. V., Barkauer Str. 50-52, 24145 Kiel, einzufinden. An
diesem Tag findet nur die Erfassung und Aushéndigung von Schutzausriistung (siehe Details Punkt 3)
bis ca. 10:00 Uhr statt. AnschlieBend werden die Auszubildenden zurtick in die Betriebe geschickt.

Schutzausriistung

Fur die Ausbildung werden von uns am 1. September 2023 Sicherheitsschuhe (GroRen 39 bis 48),
Gehdrschutzstopsel und Arbeitshandschuhe (GroRen 9/10/12) ausgehandigt. Diese sind kostenfrei fur
Auszubildende, deren Ausbildungsbetrieb Mitglied der Innung des Baugewerbes Eckernforde-Kiel-
Plon ist. Bei den weiteren Lehrlingen werden die ausgehédndigten Sicherheitsschuhe,
Arbeitshandschuhe und die Gehdrschutzstbpsel den Betrieben in Rechnung gestellt (Preis pro
Auszubildenden ca. 31,00 €/netto). Wenn Sie dieses Angebot nicht in Anspruch nehmen maoch-
ten, bitten wir Sie, uns rechtzeitig zu informieren.

Lehrgangstermine

Aus organisatorischen Griinden senden wir lhnen die Kurseinteilungen des 1. Ausbildungsjahres fir
den Zeitraum September — Dezember 2023 erst umgehend nach der Erfassung in unserem Hause am
1. September 2023 zu.

Damit Sie aber bereits jetzt eine Planung vornehmen kénnen, mdéchten wir Sie informieren, dass alle
Auszubildenden des 1. Ausbildungsjahres auf jeden Fall bis zum 15. September 2023 im Betrieb
verbleiben.

Grundsétzlich werden sonstige Lehrgangstermine zeitnaher tbermittelt.

Informationen an die Auszubildenden

Wir haben auch in diesem Jahr einen sogenannten ,Wegweiser fur die Uberbetriebliche Ausbildung*
fur die neu eingestellten Auszubildenden erstellt. Diesen werden wir direkt an die uns gemeldeten
Auszubildenden weiterleiten. Zusatzlich ist diese Broschire im Internet unter www.azbau-kiel.de
(Bereich ,Uberbetriebliche Ausbildung®) zu finden.

6. Werkzeug

Das bendtigte Werkzeug wahrend der angesetzten Uberbetrieblichen Ausbildung wird fir das erste
Lehrjahr zur Verfigung gestellt.

Das Werkzeug ist von den Auszubildenden des zweiten und dritten Lehrjahres mitzubringen. Zur
Information erhalten alle betroffenen Betriebe und Auszubildende hierfiir eine Ubersicht (ber die
Werkzeuggrundausstattung.

. Ausbildungsnachweise

Vollstandig gefiihrte Ausbildungsnachweise sind Voraussetzung, um zur Prifung zugelassen zu
werden. Bitte lassen Sie sich diese regelm&Rig vorzeigen und achten Sie darauf, dass die Berichte
jeweils vom Ausbilder und Lehrling unterschrieben werden.

Ausbildungsnachweise konnen handschriftlich oder digital angefertigt werden. Wir empfehlen bei
Nutzung des Online-Berichtsheftes den Anbieter BLok (www.online-ausbildungsnachweis.de). In
welcher Form die Nachweise geflhrt werden, muss zuvor im Ausbildungsvertrag festgelegt werden.
Merkblatter, wie die Nachweise zu fuhren sind (handschriftlich oder digital), finden Sie auf unserer
Internetseite unter dem Punkt ,Uberbetriebliche Ausbildung” — ,Ausbildungsnachweise®.

Ausbildungsnachweishefte in Papierform erhalten Sie Uber die Innungsgeschéftsstelle.

. Einschreibungsfeier und Zunftkleidung

Wir laden Sie und lhre neuen Lehrlinge mit deren Angehérigen herzlich zur feierlichen ,Zentralen
Einschreibungsfeier der Lehrlinge des Handwerks“ am

Dienstag, den 10. Oktober 2023 um 18:30 Uhr

ein. Die Festlichkeit wird in der Petrus-Kirche, Adalbertstrafl3e 10, 24106 Kiel stattfinden. Die Einladung
mit weiteren Details erhalten Sie zeitndher von uns. Wir freuen uns, mit lhnen die neuen Lehrlinge mit
einem schénen Rahmenprogramm zu begriRen.

Alle neuen Auszubildenden, deren Ausbildungsbetrieb Mitglied der Innung des Baugewerbes
Eckernférde-Kiel-Plon ist, erhalten fur diese Veranstaltung unentgeltlich eine Zunfthose und eine
Zunftweste. Damit auch alle anderen Auszubildenden Zunftkleidung erhalten, mdchten wir die
entsprechenden Ausbildungsbetriebe um Kostentibernahme bitten. Gerne Ubernehmen wir die
Abwicklung: Wir benétigen hierfur nur vorab eine Kostenubernahmeerklarung. Den entsprechenden
Vordruck fiigen wir allen Betrieben, die kein Mitglied in der Innung sind, als Anlage bei.

. Berufsschule

Die Auszubildenden werden automatisch von uns bei der Berufsschule angemeldet. Nachfolgend fiihren
wir Ihnen die fir unser Einzugsgebiet zustandigen Berufsschulen auf:

Ausbildungsberuf: Standort:

Alle baugewerblichen Berufe 1. Lehrjahr
sowie Maurer/in 2. + 3. Lehrjahr

Berufshildungszentrum PI6n
AulRenstelle Preetz |

Kieler Str. 36, 24211 Preetz
Telefon: 04342/ 76 690
Internet: www.bbz-ploen.de

Alle baugewerblichen Berufe 1. Lehrjahr
sowie Zimmerer/in 2. + 3. Lehrjahr

Regionales Berufsbildungszentrum
am Schuitzenpark

Westring 100, 24114 Kiel

Telefon: 0431/ 16 98 300

Internet: www.rbz-schuetzenpark.de
Fliesen-, Platten- und Mosaikleger/in Walther-Lehmkuhl-Schule
2. + 3. Lehrjahr
RoonstralRe 90, 24537 Neumtinster
Telefon: 04321/ 942 4700

Internet: www.wls-nms.de

Landesberufsschule fur Fliesen-, Platten- und Mosaikleger


http://www.azbau-kiel.de/
http://www.wls.neumuenster.de/

